
POLITICA PER LA SALUTE E LA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO 

La nostra visione 

Sentiamo fortemente la responsabilità nei confronti di tutti i nostri dipendenti e collaboratori 

ritenendo che lo standard per la salute e la sicurezza dei nostri ambienti debba essere adeguato 

allo standard dei servizi promessi e garantiti alla nostra clientela. 

Il nostro obiettivo: 

Perseguire il miglioramento continuo grazie alla messa in campo di tutte le azioni necessarie  e utili 

a mantenere ambienti di lavoro  sani e sicuri e comportamenti adeguati da parte delle persone; a 

tale scopo riteniamo elementi fondamentali: 

• Il rispetto di tutte le leggi applicabili e delle misure stabilite in relazione  alla salute e alla

sicurezza nei luoghi di lavoro, mediante il  supporto esterno di professionisti qualificati ed il

lavoro quotidiano di un team interno motivato e coeso;

• L’individuazione di tutti i pericoli,  una corretta  valutazione dei rischi,  e la chiara definizione

di modalità di controllo e gestione degli stessi al fine di prevenire qualsiasi infortunio e

danno alla salute dei lavoratori e collaboratori;

• La cooperazione e il coordinamento con i Datori di Lavoro delle aziende con le quali

potremmo trovarci a condividere gli ambienti di lavoro;

• L’implementazione ed il  mantenimento di un  sistema per la gestione per la salute e la

sicurezza secondo la UNI EN ISO 45001:2018 dinamico, e realmente fondato sul continuo

miglioramento, applicato alle attività di “Progettazione ed erogazione di servizi di pubblicità,

ATL, Marketing, Digital & Social Media Marketing”;

• La piena condivisione del sistema ad ogni livello organizzativo, al fine di  diffondere la

consapevolezza del fatto che  la salute e la sicurezza di tutti  sono:

•  affidate ogni giorno  alla cura e all’attenzione di ogni membro della nostra 

organizzazione; 

•  sono perseguite mediante le attività di formazione, informazione e 

sensibilizzazione a favore di tutti i lavoratori, a prescindere dalla tipologia 

contrattuale; 

•  Si realizza attraverso regole stabilite, conosciute e condivise, perché la 

sicurezza può essere ottenuta solo col pieno rispetto delle regole, da parte di tutti. 

La presente politica sarà comunicata a tutti i dipendenti, collaboratori ed appaltatori e sarà attuata 

da parte della Direzione Aziendale mediante la definizione  di  obiettivi e traguardi di periodo in 

relazione all’andamento degli indicatori.   
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